REGIONE SICILIA
Azienda Ospedaliera

di Ritievo Nazionale e di Altu Specializzazione
“GARIBALDI”

Catania

DELIBERAZIONEN. __ 340 del 0 9 APR, 2020

Oggetto: Tentativo facoltativo di conciliazione, ex art. 410 c.p.c. e ex L. 183/2010, proposto innanzi
IIspettorato Provinciale del Lavoro di Catania, presentato ad istanza del Dott. R.B.. Conferimento incarica di
rappresentanza e difesa dell’Azienda all'Avv. Adoifo Landi, con studio in via G. Puccini n. 32 Catania, anche
per la successiva fase giudiziale

Proposta N°__ 243 del 09/04/2020

STRUTTURA PROPONENTE
Servizio Legale

L'istruttore I1 Responsabile del Procedimento Il Djrigentd Ayvocato
Dott. Alfio Marchese Awv, {

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Importo _ Aut.

Budget Anno - Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
{dott. Giavenni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azicnda, Piazza S. Maria di Ges n. 5. Catania,

il Direttore Generale, dott, Fabrizio De Nicola,

nominato con Decreto del Presidente della Regione Sicilioma n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del Segretario, dott. Dott_Nicold Romana  ha adottato la seguente deliberazione




Il Dirigente Avvocato

Servizio Legale

Premesso che, in data 25.03.2020, Prot. Gen. N. 5948 del 26.03.2020, ¢ stato nolificato a questo Ente
Richiesta di Tentativo facoltativo di conciliazione ex art. 410 c.p.c. e ex L. 183/2010, innanzi IIspettorato
Provinciale de! Lavoro di Catania, presentato ad istanza del Dott. R. B., al fine di ottenere il risarcimento
danni e differenze retributive, per mancata assegnazione ad altro livello retributivo rispetto a quello ricaperto

durante ultimo quinquennio di servizio prestato presso I’Ente;

Che, con nota pec del Prot. Gen. N. 6428 del 02.04.2020 & stato chiesto all’Avy. Adolfo Landi il preventivo
di spesa e la dichiarazione di disponibilita all*assunzione dell’incarico di rappresentanza ¢ difesa dell’Ente

innanzi all’Ispettorato Provinciale del Lavoro di Catania ed anche per I’eventuale giudizio di merito,;

Che, con pec Prot. Gen. N. 6460 del 03.04.2020, I’ Avv. Adolfo Landi ha manifestato 1a propria disponibilita
ad assumere il suddetto incarico allepando i preventivi di spesa, redatti ai minimi tariffari di cui al D.M.

55/2014, per Pattivita innanzi lispettorato del lavoro e PPeventuale fase giudiziale;

Ritenuto, pertanto, necessario ed opportuno, al fine di tutelarc gli interessi dell’Azienda, partecipare al
tentativo concilialivo facoltativo innanzi ’lspettorato Provinciale del Lavoro di Catania proposto ad istanza
del Daott. R. B. e per nell’eventuale successivo gindizio di merito, conferendo incarico di rappresentanza e
difesa dell’Ente all’Avv. Adolfo Landi, con studio in via G. Puccini n. 32 Catania, iscritto all’albo aziendale

avvocati, che ha trasmesso il chiesto preventivo con nota pec del 03.04.2020, prot. gen. n. 6460;

Ritenuto che, al pagamento del compenso al suindicato professionista, comprensivo di spese, oneri ¢
contributi (inclusi oneri di natura fiscalc connessi al giudizio se dovuti) si provvedera con successivo atto, ai
minimi tariffari di cui al D.M. n. 55/2014, con applicazione della massima riduzione percentuale sui valori
medi di liquidazione per |’attivitd professionale effcttivamente svolta nell’interesse dell’Ente nel tentativa

conciliativo e nell’eventuale piudizio;

Ritenuto, inoltre che, la sottoscrizione del disciplinare d’incarico da parte del professionista comporta anche

I'accettazione delle condizioni economiche definite nel presente provvedimento;

Ravvisata, quindi, Purgenza ¢ I’indifferibilitd del presente atto. attese lc imminenti attivita previste dal

tentativo facoltativo di conciliazione;

Attestata la legittimitd formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformitia alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetio della disciplina di cui alla L. 190/2012,
Propone
Per le motivazioni descritte in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

Partecipare al procedimento conciliativo facoltativo presentato innanzi I"Ispettorato Provinciale del Lavaro
di Catania dal Dott. R.B. il 25.03.2020, Prot. Gen. N. 5948 con I’assistenza dell’avvocato Adolfo Landi che,

iscritto all’albo aziendale, ha trasmesso preventivo di spesa con nota pec del 03.04.2020, prot. gen. n. 6460;



Nominare, anche per I’eventuale successivo giudizio di merito, in rapprescntanza e difesa dell’azienda,

’avvocato Adolfo Landi, con studio in via G. Puccini n. 32 Catania;

Fare riserva di provvedere, con successiva atto, al pagamento del compenso al suindicato professionista,
comprensivo di spese, oneri e contributi (inclusi oneri di natura fiscale connessi al giudizio se dovuti), ai
minimi tariffari di cui al D.M. n. 55/2014, con applicazione della massima riduzione percentuale sui valori
medi di liquidazione per I’attivita professionale effettivamente svolta in difesa dell’Ente nel tentativo

conciliativo e nell’eventuale giudizio.

Munire la presente della clausola di immediata esecuzione, attese le imminenti attivita previste dal tentalivo

[acoltativo di conciliazione,

L’attivita istruttoria & stata condotta dal funzionario in modalita smart working.

Allegati sottratti alla pubblicazione ai sensi della normativa vigente in materia di Privacy:
¢ Richicsia tentativo di conciliazione, prot. Gen. N. 5948 del 26.03.2020;
» Richiesta preventivo Prot. Gen. N. 6428 del 02.04.2020;

* Nota pec del 02.04.2020 (prot. gen. n. 6460 del 03.04.2020), preventivo avv. Landi.

11 Di gente ocato

izio al

{ arfneld e

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intendc riportata e trascritta, quale parte integrante e

sostanziale del presentc provvedimento;

Preso Atto della attestazione di legittimita e di contormita alla normativa disciplinante la materia espressa

dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parcre favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario aziendale
DELIBERA

di approvarc la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Avvocato ¢, pertanto di:

Partecipare al procedimento conciliativo facoltativo presentato innanzi I’Ispettorato Provinciale del Lavoro
di Catania dal Dott. R.B. il 25.03.2020, Prot. Gen. N. 5948, con 1’assistenza dell’avvocato Adolfo Landi che,
iscritto all’albo aziendale, ha trasmesso preventivo di spesa con nota pec del 03.04.2020, prot. gen. n. 6460;

Nominare I’avvocato Adolfo Landi, anche per I’eventuale successivo giudizio di merito, in rappresentanza e
difesa dell’azienda, con studio in via G. Puceini n. 32 Catania;



Fare riserva di provvedere, con successivo atto, al pagamento del compenso al suindicato prafessionista,
comprensivo di spese, oneri ¢ contributi (inclusi oneri di natura fiscale connessi al ptudizio se dovuti), ai
minimi tariffari di cui al D.M. n. 55/2014, con applicazione della massima riduzione percentuale sui valori
medi di liquidazione per Dattivita professionale effettivamente svolta in difesa del’Ente nel tentativo
conciliativo e nell’eventuale giudizio.

Munire [a presente della clausola di immediata esecuzione, atlese le imminenti attivita previste dal tentativo
facoltativo di conciliazione.

Il Direttore Amm

(dott. Giovanni

Il Segretario

vott, Nicold Romano

P




Copia della presente deliberazione é stata pubblicata allAlbo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

Laddetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art.65 L.R. n.25/93, cosi come sostituito dallart.53 L.R. n.30/93 -

e contro |a stessa non é stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata all'’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva:

\@ immediatamente
O perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
QO aseguito del controllo preventive effettuato dall'Assessorato Regionate per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




